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example, many studies have found that Latin American immigrants disproportionately 

work in lowwage industries and are more than twice as likely to experience workplace 

violations (Bernhardt, 2009; Passel and Cohn, 2009). In order to have an efficient 

market, all employees should be paid the valuӏ vadhe onorkp`ma qdt%,#efadhe onu,!a

marke
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